FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.$.’NiN 01.08.2024 TARIHINDE YAPILAN
2023 YILINA AIT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Fuzul Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S. nin (Sirket) 2023 yili olagan genel kurul toplantisi
01.08.2024 tarihinde saat 11 : 00’de toplant1 adresi olan Aksemsettin Mahallesi Adnan Menderes Bulvar
No:24 Fatih — ISTANBUL adresinde; T.C. Ticaret Il Miidiirligii’niin 30.07.2024 tarih ve E-90726394-
431.04-00099272225 sayih yazisi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Sn. Sabire Demir Elbiiken

gézetiminde toplamldi.

Toplantiya ait davet ve duyurunun kanun ve esas sézlesmede 6ngériilen sekilde giindemi ihtiva
cdecek sckilde A Grubu pay sahibine 08.07.2024 tarihinde iadeli taahhiitlii mektup ile gonderildigi.
_()lagan Genel Kurul toplantisimin T.T.K. 414 lincii maddesine istinaden ilanli olarak yapildig: ve buna
iliskin ilamin Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 08.07.2024 tarih ve 11117 sayili niishasinin 225’inci
sayfasinda ilan edildigi, ayrica Sirket’in resmi internet sitesi olan https:/fuzulgyo.com.tr adresinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) 04.07.2024 tarihinde ilan edilmek suretiyle siiresi iginde
yapildigi ve Elektronik Genel Kurulun yapilacagi e-GKS iizerinden de ilanlarin yapildigi ve Olagan
Genel Kurul toplantisina herhangi bir itirazin olmadig anlasild.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden toplam Sirketimiz sermayesinin 318.000.000,00 TL sina
tekabiil eden 318.000.000 adet paydan; 5.057 adet payin Asaleten ve 224.884.504 adet payin Vekaleten
olmak tizere toplam; 224.889.561 adet payin toplantida temsil edildiginin ve boylece gerek kanun
gerekse esas sozlesmede Sngdriilen toplantt nisabinin meveut oldugu tespit edilmistir ve agiklanmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527'inci maddesinin 5’inci ve 6’inc1 fikrasi geregince, Sirket’in
elektronik genel kurul hazirliklanim yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmisgtir.
Saym Mehmet Zahit Akbal tarafindan elektronik genel kurul sistemini kullanmak tizerc “Merkezi Kayt
Kurulusu Elektronik Genel Kurul Sistemi Sertifikasi Uzmanligi” bulunan Sayin Filiz SAHIN atanmiy
olup, toplant: fiziki ve elektronik ortamda ayni anda agilarak giindemin gériisiilmesine gegilmistir.

GUNDEM MADDELERI

Madde 1 - Acilis Saym Mechmet Zahit Akbal tarafindan yapildi. Madde geregi Baskanlik Divani’nin
olusumuna gegildi. Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Mehmet Zahit Akbal’in verdigi Snerge dogrultusunda;
Divan Baskanligi’na Sayin Burak Boz’un, tutanak yazmanligina Sayimn Erkan Poyraz’in ve oy toplama
memurluguna Sayin Filiz SAHIN’in segilmesi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Madde 2 - Genel kurul toplanti tutanagimn pay sahipleri adina imzalanmasi igin segilen Divan
Baskanligi’na yetki verilmesi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.
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Madde 3 — Giindem’in 3’{incii maddesi geregince, 2023 yilina ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun
okunmasi, goriigiilmesi ve onaylanmasina gegildi. Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Mehmet Zahit
Akbal’in verdigi 6nerge dogrultusunda; Sirketimiz Yoénetim Kurulunca 2023 yilina ait olarak hazirlanan
Ydnetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun diizenlemelere uygun olarak Olagan Genel Kurul Toplantisi’ndan
Once Sirketimiz merkezinde, 04.07.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP'ta) ve ayni
tarihte Sirketimiz resmi internet sitesi olan https://fuzulgyo.com.tr adresinde genel kurul dokiimanlan
iginde yayinlanmak suretiyle ortaklarimizin incelemelerine sunulmus olmasi ve toplant: tarihine kadar
pay sahiplerinin okuyup incelemeleri igin yeterli siirenin gegmis olmasi nedeniyle Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu’nun okunmamasi ve okunmusg sayilmasi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. 2023 yil
Faaliyet Raporu iizerinde miizakere agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmad.

Madde 4 - Giindem’in 4’iincii maddesi gereince, Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan
2023 yilina iliskin Bagimsiz Denetim Goriigi’niin okunmasi, goriigiilmesine gegildi. Sirket Yonetim
Kurulu Uyesi Sayin Mehmet Zahit Akbal'in verdigi énerge dogrultusunda; Vizyon Grup Bagimsiz
Denetim A.§. tarafindan 2023 yihna ait hazirlanan Bagimsiz Denctim Kurulugu Raporu’nun
diizenlemelere uygun olarak Olagan Genel Kurul Toplantisi’ndan &nce Sirketimiz merkezinde,
04.07.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aym tarihte Sirketimiz resmi
internet sitesi olan https:/fuzulgyo.com.tr adresinde genel kurul dokiimanlan iginde yayinlanmak
suretiyle ortaklanimizin incelemelerine sunulmus olmasi ve toplant: tarihine kadar pay sahiplerinin
okuyup incelemeleri igin yeterli siirenin gegmis olmasi nedeniyle konsolide finansal tablolara iligkin
bagimsiz denetim kurulusu goriigiiniin tamarminin_okunmamasi ve Bagimsiz Denetim Kurulugu
Raporu’nda yer alan nihai denetg¢i goriisiiniin okunmas: katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. Bagimsiz
Denetim Kurulusu Raporu’nda yer alan nihai denetgi goriisii Genel Kurul’a okundu. Bagimsiz Denetim
Kurulusu Raporu’nda yer alan denetgi goriisii miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi.

Madde 5 - Giindem’in 5’inci maddesi geregince, 2023 yili hesap donemine iligkin finansal tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasina gegildi. Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Mehmet Zahit
Akbal’in verdigi onerge dogrultusunda; Vizyon Grup Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan 2023 yilina ait
hazirlanan konsolide finansal tablolara ilisgkin Bagimsiz Denetim Kurulugsu Raporu’nda yer alan
konsolide finansal tablolar diizenlemelere uygun olarak Olagan Genel Kurul Toplantisi’ndan énce
Sirketimiz merkezinde, 04.07.2024 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP’ta) ve aym
tarihte Sirketimiz resmi internet sitesi olan https:/fuzulgyo.com.tr adresinde genel kurul dokiimanlan
icinde yaymnlanmak suretiyle ortaklanmizin incelemelerine sunulmug olmasi ve toplant: tarihine kadar
pay sahiplerinin okuyup incelemeleri igin yeterli siirenin gegmis olmasi nedeniyle konsolide finansal
tablolarda yer alan kalemlerin tamammin okunmamasi, konsolide bilango ve gelir tablosu ana
kalemlerinin okunmasi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi. 2023 yilina ait konsolide bilango ve gelir
tablosu ana kalemleri Genel Kurul’a okundu. Finansal tablolar miizakereye agildi. Aleyhte ve lehte sz
alan olmadi. Madde geregi 2023 yili konsolide finansal tablolarin oylamasina gegildi. Yapilan oylama
neticesinde konsolide finansal tablolar katilanlarin oy birligi ile kabul ve tasdik edildi.

Madde 6 - Giindem’in 6°’nc1 maddesi geregince, Yonetim Kurulu ﬂycleri’nin Sirket’in 2023 yil hesap
donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay: ayn ayn ibra edilmelerine gecildi. Yonetim Kurulu
Uyeleri 2023 yihi hesap donemi, faaliyet ve hesaplarindan dolayi ayrt ayn ibralarina iligkin olarak
yapilan oylama neticesinde 2023 dénemi faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyeleri her biri,
katillanlanin oy birligi ile ibra edildi. (Pay sahibi yonetim kurulu iiyeleri kendi ibralannda

kullanmadilar.)




Madde 7 — Giindem’in 7’inci maddesi gerefince, Mevcut Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin
gorevlerinin sona erdirilerck yeni Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin segilmesine ve gorev siirelerinin
belirlenmesine gegildi. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurul 25.01.2024 tarih ve 6/121 sayih Karar
uyarinca “2024 Y1l Igin Borsa Sirketlerinin 11-17.1 Sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi (Teblig) Uyarinca
Dahil Olduklan Gruplar Hakkinda Duyuru” Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 25.01.2024 tarih ve 2024/6
sayilt billteninde ilan edilmistir. 6z konusu duyuruda Sirket 1. Grup Sirketler Listesi’nde yer almustir.
Kurumsal Yonetim Tebligi geregince Genel Kurul’da aday gosterilecek bagimsiz yonetim kurulu iiye
adaylan ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’na yapilan bagvuru sonucunda bagimsiz yonetim
kurulu adaylan ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulunca olumsuz gbrils verilmemesi gerekmektedir.

2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda mevcut bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri Sayin Ismail
Tugrul ve Sayin Hasan Kara’min kendilerinin talepleri gergevesinde gérevlerinden aynlacak olmalari
nedeniyle, yerlerine ortaklarin onayina sunulmak iizere Sayin Fatma Ayanoglu’nun ve Sayin Mehmet
Bahadir Kaleagasi’min "Bagimsiz Y6netim Kurulu Uye Aday1" olarak belirlenmesine iliskin Sirketimiz
yonetim kurulunun karan sonrasinda Kurul’a yapilan bagvurumuzda Sermaye Piyasasi Kurulunca
olumsuz goriis verilmemistir.

Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Mehmet Zahit Akbal’in verdifi dnerge dogrultusunda; mevcut
bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri olan Sayin ismail Tugrul ve Sayin Hasan Kara’min kendilerinin talepleri
¢ergevesinde gorevlerinden aynlma talepleri ve yerlerine Sermaye Piyasasi Kurulu’nun aldig karara
uygun olarak Sayin Fatma Ayanoglu’nun ve Sayin Mehmet Bahadir Kaleagasi'nin yénetim kurulu
bagimsiz iiye olarak segilmeleri ve bagimsiz yénetim kurulu iiyelerinin gorev siirelerinin mevcut
yonetim kurulu tiyeleri ile aym stireli olarak belirlenmesi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Madde 8 - Giindem’in 8’nci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince kar
dagitimina iligkin Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan énerisinin goriisiilerek karara
baglanmasina gecildi. Sirketimizin 04.07.2024 tarihli Yonetim Kurulu Karann Genel Kurul’a okundu.
Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun Genel Kurul’a sundugu 6neri gergevesinde miizakerelere gegilmistir.
Aleyhte ve lehte s6z alan olmadi. Sirketimiz Yoénetim Kurulu’nun Genel Kurul’a sundugu oneri
¢ergevesinde yapilan miizakereler neticesinde; Oniimiizdeki dénem yatirim harcamalarinda kullamimasi
ve Sirketimizin mali yapisinin gii¢li tutulmasi amaciyla 2023 yili kanndan kar payr dagitilmamasi
katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Madde 9 - Giindem’in 9”uncu maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal
Yonetim ilkeleri geregince, Yénetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan huzur haklan
hakkinda bilgi verilmesi ve yeni dénemde Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek
huzur haklanyla 1lgili karar alinmasina gegildi. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal
Yonetim Ilkeleri geregince, Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan 6demeler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmistir. Aym Giindem maddesi geregince, yeni donemde Yonetim
Kurulu Uyelerine verilecek iicretlere iligkin olarak Sirket Yonetim Kurulu Uyesi Sayin Mehmet Zahit
Akbal’in verdigi onerge dogrultusunda, Sirketimiz yonetim kurulu bagkamina 70.000-TL, ydnetim
kurulu baskan yardimcisina 50.000-TL, y8netim kurulu iiyelerine 50.000-TL, bagimsiz yonetim kurulu
tyelerine 30.000-TL ve iist diizey yoneticilere Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan belirlenecek ayhk
net huzur hakkinin 6denmesi 1 adet olumsuz oya kargilik 224.889.560 adet olumlu oy (oygoklugu) j
kabul edilmistir.
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Madde 10 - Giindem'in 10’inci maddesi geregince, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri dogrultusunda bagimsiz denetleme kurulusu se¢iminin goriigiilmesine gegildi. 2024 yih
Hesap Donemi icin bir yiligina Bagimsiz Denetleme kurulusu olarak Karar Bagimsiz Denetim ve
Danismanlik A.S.’nin segilmesi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Madde 11 - Giindem’in 11’inci maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve
Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikasi” hakkinda pay sahiplerine
bilgilendirmede bulunulmasina, 2023 yilinda yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesine ve 2024 yihinda yapilacak bagis ve yardimlar igin iist sinir belirlenmesine gegildi. 2023
yilinda bagis ve yardim yapiimadigina iligkin pay sahiplerine bilgi verildi. Sirket Yonctim Kurulu Uyes:
Saym Mchmet Zahit Akbal’in verdigi 6nerge dogrultusunda, Bagis ve yardimlar tutarinin 2024 yil1 igin
azami tutarimin Sirket’in bagimsiz denetimden gegmis 2023 yili konsolide finansal tablolarinin yer alan
aktif biyiikligiiniin %1,00 oraninda belirlenmesi katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Madde 12 - Giindem’in 12’inci maddesi geregince, Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar
kan ve sihri yakinlarma; Tirk Ticaret Kanunu’nun 395’inci ve 396’inc1 maddeleri gergevesinde ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda genel kurul tarafindan yetki
verilmesine ge¢ildi. Yapilan oylamada, yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395’inci ve 396’ inc1 maddeleri gergevesinde ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi dogrultusunda genel kurul tarafindan yetki verilmesi katilanlarin oy
birligi ile kabul edildi.

Madde 13 - Dilek ve temenniler bliimiinde s6z alan olmad.

Giindemde goriigiilecek baskaca bir madde kalmamasi nedeniyle Divan Baskam tarafindan Genel
Kurul’a saat 11:52°de son verildi. 01.08.2024 - ISTANBUL

TOPLANTI BASKANI TUT YAZMANI OY TOPLAMA MEMURU
BU Z E POY FILIZ SAHIN
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Ek-1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarmin Bagimsizhk Beyanlan

Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayili Kurumsal Yénctim Teblig Eki maddc 4.3 6 kapsaminda agagida
belirtilen bagimsizlik kriterlenne uyum sagladigimi ve bu kapsamda yapilacak 1lk genel kurulda,
yonetim kurulu bagimsiz iiye adayr oldugumu beyan cderim

a)

b)

o)

d)

e)

)

h)

i)

)]

$irket, sirketin yonctim hakimiyctine sahip oldugu ortakliklar ile sirket sermaycsinde dogrudan
veya dolayli olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazh paya sahip hissedarlanin yénctim
hakimiyetine sahip oldugu tuzel kigiler ile kendist, est ve ikinci dercceye kadar kan ve sihri
hisimlan arsinda, son bes yil igindc. dogrudan veya dolayli dnemli gorev ve sorumluluklar
ustlenceek yonctici pozisyonunda istihdam, sermaye veya oy haklarimin %10 undan fazlasina
sahip olunmasi veya énemli nitchikte ticari iliskimin (6nemli nitelikte ticari iliskinin bagimsiz
ttyc aday1 veya sirkctten herhangi birisi igin onemli olmas: yeterhidir) kurulmamig olmasi,

Son bes yil igensinde, basta sirketin denctimini (vergt denetimi, kanumi denctim, i¢ denctim de
dahul), derceclendirilmesini ve danigmanhigini yapan sirketler olmak tizere, yapilan anlagmalar
gergevesinde girketin faalivet ve organizasyonunun tamamm veya belli bar bolimunii viiriiten
girketlerde ¢ahgmamig ve yonetm kurulu uyesi olarak gorev almamig olmasi,

Son bes yil ierisinde, sirkete onemli dlgiide hizmet ve iirin saglayan herhangi binisinde ortak
(%10 ve uzeri), dogrudan veya dolayh onemli gorev ve sorumluluklar tstlenecek yénetici
pozisyonunda ¢ahgan veya yonetim kurulu iiyesi olmamast,

Bagimsiz y6énetim kurulu uyesi olmasi scbebivle uistlenceegi gorevleri geregi gibi yerine
getirceck mesleki egitim, bilgi ve tecnibeye sahip olmasi,

Bagh olduklan mevzuata uygun olmasi sartiyla tniversite ogretm uyelen harig, kamu kurum
ve kurulusiannda iye olarak segildikten sonra tam zamanl galismiyor olmasi,

Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesmis sayilmasi,

$irket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecck, sirket pay sahiplen arasindaki gikar
cansmalannda tarafsizi@im koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
ozgurce karar vercbileeek guglii ctik standartlara, meslcki itibara ve tecribeye sahip olmasi,
Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yenne getircbilecek olgiide sirket iglerine zaman ayirabiliyor olmasi,

Son 10 yil iginde yonetim kumilu uyesi sifatiyla aldigs karara iligkin olarak Kurulea yapilan
inceleme sonucunda Kurul Karar Orgaminca ilgthi kisi hakkinda adli ve idan yaptinm
uyvgulanmamis olmas:,

Sirketin yénetim kurulunda son on yil igensinde alti yildan fazla icraci olarak yonetim kurulu
dycligi yapmannmg olmasi. Aym kiginin, holding sirketi ¢atist altindaki sitketlerde bagimsiz
vonetim kurulu tyesi olmasi, sitket sayis1 siun olmaksizin mimkiindiir, Ancak bagimsiz
yonetim Kurulu iiyesinin son 10 yil igensinde grup biinyesinde ¢n fazla 6 yil bagimsiz iivelik
yapmig olmasi gecrekmektedir.
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Scrmaye Piyasasi Kurulu 11-17.1 sayth Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 ka
belirtilen bagimsizhik kriterlerine

Bagimsizhik Beyani

psaminda agagida
uyum sagladigimi ve bu kapsamda yapilacak ilk genel kurulda,

ybnetim kurulu bagimsiz ilye aday1 olduumu beyan ederim.

a)

b)

€)

d)

e)

]

h)

i)

)]

Sirket, sirketin yénetim hakim iyetine sahip oldugiu ortakliklar ile sirket

veya dolayh olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazh paya sahi
hakimiyetine sahip old

hisimlan arasinda, son

sermayesinde dogrudan
p hissedarlarin y&netim
ugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
bes yil iginde, dogrudan veya dolayh 8nemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istihdam, scrmaye veya oy haklaninin %10’undan fazlasina
sahip olunmasi veya dnemli nitelikte ticari iliskinin (6nemli nitelikte ticari iliskinin bagimsiz
tiye adayi veya sirketten herhangi birisi igin 6nemli olmas: yeterlidir) kurulmamis olmas:,

Son beg y1l igerisinde, basta sirketin denctimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesini ve damismanhgini yapan sirketler olmak iizere, yapilan anlasmalar
cercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamni veya belli bir bolimiin(i Yyiirliten
sirketlerde ¢alismamis ve y6netim kurulu iiyesi olarak gorev almamig olmasi,

Son bes yil igerisinde, sirkete dnemli Slgiide hizmet ve iiriin saglayan herhangi birisinde ortak
(%10 ve iizeri), dogrudan veya dolayli Snemli gérev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu liyesi olmamas:,

Bagimsiz ybnetim kurulu ilyesi olmasi sebebiyle fistlenecegi gorevieri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmas:,

Bagh olduklan mevzuata uygun olmasi sartiyla iiniversite dgretim iiyeleri hari¢, kamu kurum
ve kuruluglarinda iiye olarak segildikten sonra tam zamanh galismiyor olmas,

Gelir Vergisi Kanunu’na goire Turkiye'de yerlesmis sayilmasi,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket pay sahipleri arasindaki gikar
¢atigmalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
Ozglirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecrilbeye sahip olmas,
Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecck ve iistlendigi gérevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek 8lgiide sirket islerine zaman aywrabiliyor olmasi,

Son 10 yil iginde y&netim kurulu tiyesi sifatiyla aldig: karara iliskin olarak Kurulca yapilan
inceleme sonucunda Kurul Karar Organimca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirim
uygulanmamis olmas:,

Sirketin ydnetim kurulunda son on vl igerisinde alti yildan fazla icraci olarak yonetim kurulu
tiyeligi yapmamig olmasi. Ayni kisinin, holding sirketi catisi altindaki sirketlerde bagimsiz
ybnetim kurulu Gyesi olmasi, sirket sayisi sinin olmaksizin mimkiindiir. Ancak bagimsiz
yOnetim kurulu dyesinin son 10 y1l ierisinde grup biinyesinde en fazla 6 yil bagimsiz tiyelik
Yyapmis olmasi gerekmektedir.
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Ek- 2 FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 [ Odenmis / Cikarilmig Sermaye 318.000.000
2 Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 7.204.417
jﬁsa's sﬁzlgg:.mr.? uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise sbz konusu tristhyaz vokiiz.
imtiyaza iligkin bilgi
SPK'ya Gire Yasal Kayitlara Gore
3 | Dbnem Kan 116.666.444 229.264.166
4 | Odenecek Vergiler (=) (*) -129.818.793 0
Ana Ortakhk Digi Kontrol Giicll Olmayan Paylar (-) -184.889 0
5 | Net Dénem Kari (<) 246.300.348 229.264.166
6 Gecmis Yillar Zararlan (-) 0 0
7 | Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 11.463.208 11.463.208
8 |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 234.837.140 217.800.958
9 | Yil icinde Yapilan Bagislar (+) 16.116.310
Birinci temettiiniin hesaplanacag bagislar eklenmis net
10 | dagitilabilir ddnem kan 250.953.450
11 | Ortaklara 1. Temetti} 0
- Nakit 0
- Bedelsiz 0
- Toplam 0
12 | imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0
13 | Yonetim kurulu iiyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettii 0
14 | Intifa senedi sahiplerine dagitilan temettll 0
15 | Ortaklara ikinci Temettii 0
16 | ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 0
17 | Statdd Yedekleri 0
18 | Ozel Yedekler
19 |OLAGANUSTU YEDEK 234.837.140 217.800.958
20 | Dapitilmas: Ongéritlen Diger Kaynak lar 0 0
- Gegmis Y1l Kan 0
- Olaganiistll Yedekler
- Kanun ve Esas Sozlegme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar Igin Aynlan Yasal
21 | Yedek Akge 0

(*) "Ertelenmis Vergi Geliri"nden olugmaktadir.

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BiLGI

PAY BASINA TEMETTU BIiLGILERI

TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
GRUBU TEMETTU TUTARI iSABET EDEN TEMETTU

(TL) TUTARI (TL) ORAN (%)
A 0 0,000000 0,0000
BRUT B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000
NET A 0 0,000000 0,0000
B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI
ORTAKLARA DAGITILAN KAR ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR
PAYI TUTARI (TL) EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI (%)
0,00 0,00




