FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL BILGILENDIRME DOKUMANI

1.1 AGUSTOS 2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 1 Agustos 2024 Persembe giinii, Saat
11:00'de Aksemsettin Mahallesi Adnan Menderes Bulvar1 No:24 Fatih - ISTANBUL adresinde
yapilacaktir.

Pay Sahiplerinin Genel Kurul'a katilabilmeleri i¢in Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
tarafindan hazirlanan “Pay Sahipleri Listesi’nde yer almalar gerekmektedir. Fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadig1 pay sahipleri listesi {izerinden
kontrol edilecektir.

Sirketimiz olagan genel kurul toplantisina pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri araciligiyla da katilabilirler. Pay sahipleri veya
temsilcilerinin glivenli elektronik imzalar1 ile genel kurula elektronik ortamda katilimlari
miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. ("MKK") ve e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak
iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yan1 sira ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. E-MKK Bilgi Portali'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzaya sahip
olmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul'a katilmalari
mimkiin degildir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayil1 Resmi Gazete de yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik", 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik
Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak ytikiimliiliikklerini yerine
getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya bizzat katilacak pay sahipleri; Merkezi Kayit Kurulusu iizerinden saglanacak olan
Genel Kurul Pay sahipleri ¢izelgesinde ad1 yer alan gergek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel
kisi pay sahipleri ise tilizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile birlikte
yetki belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak etmeyecek ve toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek pay
sahiplerinin vekaletnamelerini, asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet
formu 6rnegini Sirket merkezi veya https://fuzulgyo.com.tr Sirket’in resmi internet sitesinden
temin etmeleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan 6ngoriilen hususlar1 yerine getirerek
noterce onaylanmig vekaletnamelerini veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali
vekaletname formuna eklemek suretiyle ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul
Sistemi tlizerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli
degildir.



Sirketimizin Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani toplanti tarihinden en az yirmi bir
giin 6nce KAP'ta, Sirket merkezinde, sirketimiz https://fuzulgyo.com.tr resmi internet sitesinde
ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde sayin pay sahiplerimizin
tetkiklerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerimizin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU

Sirket Adresi : Basaksehir Mahallesi Cahit Zarifoglu Caddesi No.8 Kat.1
Basaksehir - ISTANBUL

Ticaret Sicili  : Istanbul Ticaret Sicili

Sicili Numarasi : 285134-0

2. KURUMSAL YONETIM ILKELERI CERCEVESINDE GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILISKIN EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirket’in kurumsal internet
sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak
iizere genel kurul toplanti tarihinden en az ii¢ hafta 6nce 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
437. maddesi ¢ercevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile
sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yan sira, yapilan ek
aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapilmis
olup, genel aciklamalar bu boliimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

2.1. Ortakhik Yapisi ve Oy Haklar:

31.12.2023 tarihi itibariyle Sirketimizin ¢ikarilmis sermayesi paylari her biri 1,00 Tiirk Lirasi
degerinde 318.000.000 adet paya boliinmiistiir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden pay gruplari,
A grubu nama 25.414.000 adet pay karsiligi 25.414.000,00 TL’den ve B grubu hamiline
292.586.000 adet pay karsilig1 292.586.000,00 TL’den olugmaktadir.

Ana sozlesmemizin Genel Kurul Toplantilari baglikli 22. maddesinde “Genel kurul
toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakki vardir.” hiikmii bulunmaktadir

Isbu Bilgilendirme Dokiimanin ilan edildigi tarih itibariyle, sirketimizin mevcut pay
sahiplerinin ortaklik paylar1 ve oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.



Ortagin Adi- Sermayedeki | Pay Oram . Oy Oram
Soya%ll Grubu Pay1 )(/TL) y(%) Oy Aded y(%)
. A Grubu 25.414.000 7,99  25.414.000 7,99
Fuzul Holding A8 =57 b T 199.404.470 62,71 199.404.470 62,71
Mahmut Akbal B Grubu 508.280 0,16 508.280 0,16
Eyiip Akbal B Grubu 406.625 0,13 406.625 0,13
Zeki Akbal B Grubu 406.625 0,13 406.625 0,13
Halka Acik B Grubu 91.860.000 28,89|  91.860.000 28,89
A Grubu 25.414.000 7.99]  25.414.000 7,99
TOPLAM BGrubu|  292.586.000 92,01| 292.586.000 92,01
Toplam |  318.000.000 100,00| 318.000.000| 100,00

2.2. Ortakhigin ve Bagh Ortakhiklarinin Ge¢mis Hesap Doneminde Gerceklesen veya
Gelecek Hesap Donemlerinde Planladigi Ortakhik Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekceleri
Hakkinda Bilgi

Sirketimizin 2023 y1l1 hesap doneminde gerceklesen ve gelecek hesap donemlerinde planladigi
degisikliklere neden olabilecek gelismelere iliskin bilgiler 6zel durum agiklamalariyla kamuya
duyurulmustur. S6z konusu agiklamalara Sirketimiz internet sitesi olan https://fuzulgyo.com.tr
adresinden ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun (KAP) internet sitesi olan www.kap.org.tr
adresinden erisilebilir.

2.3. Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

01.08.2024 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantist giindemi hazirlanirken, pay
sahiplerinin Sirketimiz Yatirimer iliskileri Birimi’ne yazili olarak iletmis oldugu, giindemde
yer almasini istedikleri herhangi bir konu olmamistir. Ayni sekilde, SPK’nin ve/veya
Sirketimizin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluglarinin giindeme madde konulmasina
iliskin bir talebi Sirketimize iletilmemistir.

01.08.2024 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Achs ve Toplanti Baskanhgr’nin olusturulmasi

6102 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul
ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yénetmelik” (Yonetmelik) ve Sirketimiz “Fuzul GYO A.S. I¢ Yénerge’nin 22. Maddesi
hiikiimleri gergevesinde Genel Kurul toplantisii ydnetecek kisileri seger. I¢ Yonerge’nin s6z
konusu maddesinde yer alan hiikiimlerine uygun olarak Toplanti Baskani tarafindan en az bir
Tutanak Yazmani ile yeteri kadar Oy Toplama Memuru gérevlendirilir.



2. Toplanti Tutanagi’’min imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgi’na yetki
verilmesi

Isleyis kolaylig1 saglamak ve uygulamada siirat temin etmek amaciyla Genel Kurul toplanti
tutanagmin ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evrakin Sirketimiz pay sahipleri adina
Toplant1 Bagkanlig tarafindan imzalanmasi hususu pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

3. 2023 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve ilgili diizenlemeler gergevesinde,
Genel Kurul toplantisindan onceki ii¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin
https://fuzulgyo.com.tr adresinde yer alan internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun (MKK) elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2023-31.12.2023 doénemine ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporu hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilecektir. S6z konusu rapor ortaklarimizin
goriisiine agilacaktir.

4. Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan hazirlanan 2023 yihna iliskin Bagimsiz
Denetim Goriisii’niin okunmasi, goriisiilmesi

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki li¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin https://fuzulgyo.com.tr adresinde
yer alan internet sitesinde, KAP ve MKK’nin elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile Sermaye Piyasasit Kurulu (SPK) diizenlemelerine
uygun sekilde hazirlanan Bagimsiz Denetim Kurulusu Ozet Goriisii ile Raporu hakkinda Genel
Kurul’da bilgi verilecek, ortaklarimizin goriisiine agilacaktir.

5. 2023 yih finansal tablolarinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi

TTK, Yonetmelik, SPKn ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan
onceki ti¢ hafta siire ile Sirketimiz merkezinde, Sirketimizin https://fuzulgyo.com.tr adresinde
yer alan internet sitesinde, KAP ve MKK’nin elektronik genel kurul sisteminde pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan TTK ile SPK diizenlemelerine uygun sekilde ve Tiirkiye
Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan 01.01.2023 -
31.12.2023 donemi Finansal Tablolar hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilecek, ortaklarimizin
goriigiine acgilacak ve onaylarina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Sirket’in 2023 yili hesap dénemi faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde Yonetim Kurulu liyelerimizin 2023 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirli ayr1 ayr1 ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Mevcut Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevlerinin sona erdirilerek yeni
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin secilmesi ve gorev siirelerinin belirlenmesi

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (Kurul) 25.01.2024 tarih ve 6/121 sayili1 Karar1 uyarinca “2024
Yili igin Borsa Sirketlerinin II-17.1 Sayili Kurumsal Yénetim Tebligi (Teblig) Uyarinca Dabhil
Olduklar1 Gruplar Hakkinda Duyuru” Kurul’un 25.01.2024 tarih ve 2024/6 sayili biilteninde
ilan edilmistir. S6z konusu duyuruda Sirketimiz 1. Grup Sirketler Listesi’nde yer almistir.



2023 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda mevcut bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri Sn.
Ismail Tugrul ve Sn. Hasan Kara’nin kendilerinin talepleri ¢ercevesinde gdrevlerinden
ayrilacak olmalart nedeniyle, yerlerine ortaklarin onayina sunulmak iizere Sn. Fatma
Ayanoglu’nun ve Sn. Mehmet Bahadir Kaleagasi’nin "Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Aday1"
olarak belirlenmesine iligskin Sirketimiz yonetim kurulunun karar1 sonrasinda Kurul’a yapilan
basvurumuz olumlu karsilanmis olup, séz konusu kisilerin Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri
olarak secilmeleri 2023 Y1li1 Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda onaya sunulacaklardir.

Gergeklestirilecek genel kurulda segimi gerceklestirilecek Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyelerinin gérev siiresinin Sirketimiz esas sozlesmesinin ilgili maddesine uygun olarak
belirlenmesine yonelik Genel Kurul’da teklifler alinmasi sonrasinda teklifler oylanacak ve
gorev siireleri belirlenecektir.

Mevcut Yonetim Kurulu Uyelerimizin 6zgegmisleri Sirketimizin https://fuzulgyo.com.tr
adresinde yer almaktadir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyesi adaylarimizin bagimsizlik beyanlar1 ekte yer almaktadir.

8. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince kar dagitimina iliskin Yonetim
Kurulu tarafindan Genel Kurul’a sunulan oOnerisinin goriisiilerek karara
baglanmasi

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II.14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" uyarinca hazirlanan ve Vizyon Grup Bagimsiz
Denetim A.S. tarafindan bagimsiz denetimden gegmis 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine
ait konsolide finansal tablolarimiza gore "Ertelenmis Vergi Geliri" ve kontrol giicii olmayan
paylar dikkate alindiginda vergi sonrasi 246.300.348 TL, Tiirk Ticaret Kanunu ve 213 sayili
Vergi Usul Kanunu'nun (VUK) ilgili hiikiimleri ¢cer¢evesinde diizenlenen finansal tablolarimiza
gore vergi sonrast 229.264.166 TL net kar elde edilmistir. Kar dagitim tablosu ekte
verilmektedir.

Yonetim Kurulu’nun 04.07.2024 tarihinde yaptigi toplantida; onlimiizdeki donem yatirim
harcamalarinda kullanilmas1 ve Sirketimizin mali yapisinin gii¢lii tutulmasi amaciyla 2023 y1li
olagan genel kurulunda 2023 yili karindan kar payr dagitilmamasma iligkin teklifte
bulunulmasina karar verilmistir.

Sirketimiz Yo6netim Kurulu’nun aldig1 karar gergevesinde, kar dagitimi yapilmamasi hususunda
Genel Kurul'a sundugu teklif ortaklarimizin goriisiine agilacak ve onaylarina sunulacaktir.

9. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince,
Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan huzur haklar ve yeni
donemde Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek huzur
haklaryla ilgili karar alinmasi,

SPK diizenlemeleri uyarinca uygulanan Ucret Politikasi’na uygun olarak Yonetim Kurulu
Uyelerine ve iist diizey ydneticilere yapilan ddemeler hakkinda Genel Kurul toplantisinda pay
sahiplerimize bilgi verilecek ve pay sahiplerimizin goriisiine acilacaktir. Ayrica, yeni donemde
Yonetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yoneticilere verilecek huzur haklariyla ilgili karar
almacaktir.



10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dogrultusunda
bagimsiz denetleme kurulusu seciminin goriisiilmesi

Yonetim Kurulumuzun 27.05.2024 tarihli toplantisinda alinan ve ayni tarihte 6zel durum
aciklamasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) yayinladigi karari ¢ergevesinde,
SPKn ve TTK hiikiimleri geregi, Sirketimizin 2024 yili1 hesap donemi finansal raporlarinin
denetlenmesi ile bu kanunlarda yer alan ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri
yiirtitmek tizere bagimsiz denetleme kurulusu olarak Karar Bagimsiz Denetim ve Danigmanlik
A.S.’nin se¢imi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

11. Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince
hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikas1” cercevesinde,2023 yilinda yapilan Bags
ve Yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2024 yilinda yapilacak
bagis ve yardimlar igin iist stmr belirlenmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-19.1 say1li Kar Pay1 Tebligi’nin 6. Maddesi ve SPK’nin 1.3.10.
nolu zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca, yapilacak bagisin siniri, esas sdzlesmede
belirtilmeyen durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve ddemeler olagan genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmalidir. 2023 yili iginde yapilan Sirketimiz tarafindan
16.116.310 TL tutarinda bagis ve yardimda bulunulmamistir. 2024 yilinda “Bagis ve Yardim
Politikasi”na uygun olarak yapilacak bagis ve yardim i¢in iist sinir, konu hakkinda tekliflerin
alinmasi ve gelecek tekliflerin oylanmasi sonucunda Genel Kurul karari ile belirlenecektir.

12. Yonetim Kkontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu
Uyelerine, idari sorumlulugu bulunan yéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlaria Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri
ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri cercevesinde izin verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borg¢lanma yasag:”
baslikli 395’inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasag1” bashikli 396’ nc1 maddeleri
cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yo6netim Ilkesi uyarinca, ydnetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yo6netim kurulu iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya
bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi kendi
veya bagkasi hesabma yapmasi ya da aymi tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek iizere ayr1 bir gliindem maddesi olarak genel kurul
giindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi i¢in
Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2023 yil1 igerisinde
bu kapsamda gerceklestirilen iglemler olup olmadig, var ise islemler ve tutarlar1 hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilecektir.



13. Dilek ve temenniler.

EKLER

Ek-1 - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Adaylarinin Bagimsizlik Beyanlart
Ek-2 - Kar Dagitim Tablosu



Bagimsizlik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda asagida
belirtilen bagimsizhik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu kapsamda vapilacak ilk genel kurulda,
yénetim kurulu bagimsiz iiye aday1 oldugumu beyan ederim.

a)

b)

<)

d)

e)

g)

h)

i)

i)

ADISOYADI Blyansiite) a2l A ancy u

TARIH
ISLAK

Sirket, sirketin yonetim hakimiyetine sahip oldugu ortakliklar ile sirket sermayesinde dogrudan
veya dolayl olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazli paya sahip hissedarlarin y&netim
hakimiyetine sahip oldugu tizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlan arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayli énemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10 undan fazlasina
sahip olunmas: veya énemli nitelikte ticari iliskinin (6nemli nitelikte ticari iligkinin bagimsiz
iiye aday1 veya sirketten herhangi birisi igin énemli olmas: yeterlidir) kurulmamis olmas,

Son bes y1l igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesini ve damgmanhigini yapan sirketler olmak iizere, yapilan anlasmalar
gergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir béliimunii yiiriiten
sirketlerde galismamis ve yoénetim kurulu iiyesi olarak gorev almamis olmast,

Son bes yil igerisinde, sirkete énemli Slgiide hizmet ve iirin saglayan herhangi birisinde ortak
(%10 ve uzeri), dogrudan veya dolayh énemli gorev ve sorumluluklar iistlenccek ybnetici
pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu iiyesi olmamast,

Bagimsiz yoénetim kurulu tyesi olmasi sebebiyle fistlenccegi gérevieri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmast,

Bagli olduklan mevzuata uygun olmas: sartiyla iiniversite dgretim iiyeleri harig, kamu kurum
ve kuruluslarinda uiye olarak segildikten sonra tam zamanli galigmiyor olmast,

Gelir Vergisi Kanunu’na gére Tirkiye’de yerlesmis sayilmasy,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalaninda tarafsizligimi koruyabilecck, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak
ozgiirce karar vercbilecek giilii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,
Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve ustlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek olgude girket iglerine zaman ayirabiliyor olmast,

Son 10 y1l iginde yonetim kurulu iiyesi sifatiyla aldigi karara iliskin olarak Kurulca yapilan
inceleme sonucunda Kurul Karar Organinca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirm
uygulanmamis olmasi,

Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla icraci olarak vonetim kurulu
uyeligi yapmamig olmasi. Ayni kisinin, holding sirketi gatis1 altindaki sirketlerde bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi olmasi, sirket sayisi sinin olmaksizin miimkiindiir. Ancak bagimsiz
yonetim kurulu iiyesinin son 10 yil igerisinde grup biinyesinde en fazla 6 vil bagimsiz iiyelik
yapmig olmas: gerekmektedir.
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Bagimsizhik Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulu II-17.1 say1li Kurumsal Yonetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda asagida
belirtilen bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu kapsamda yapilacak ilk genel kurulda,
y6netim kurulu bagimsiz iiye aday1 oldugumu beyan ederim.

a)

b)

)

d)

g

h)

i)

»

Sirket, sirketin yonetim hakimiyetine sahip oldugu ortakliklar ile girket sermayesinde dogrudan
veya dolayli olarak %10 veya daha fazla veya imtiyazli paya sahip hissedarlarm y&netim
hakimiyetine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlari arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayl énemli gérev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya oy haklarinin %10’undan fazlasina
sahip olunmasi veya Gnemli nitelikte ticari iligkinin (6nemli nitelikte ticari iliskinin bagimsiz
tiye aday1 veya sirketten herhangi birisi i¢in nemli olmasi yeterlidir) kurulmamis olmasi,

Son beg y1l igerisinde, basta sirketin denetimini (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesini ve danigmanligini yapan sirketler olmak iizere, yapilan anlasmalar
cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir bsliimiinii yiiriiten
sirketlerde caligmamig ve yonetim kurulu fiyesi olarak gérev almamis olmasi,

Son beg y1l igerisinde, sirkete Snemli Slgiide hizmet ve iiriin saglayan herhangi birisinde ortak
(%10 ve iizeri), dogrudan veya dolayli énemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda ¢alisan veya yénetim kurulu iiyesi olmamast,

Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmas: sebebiyle fistlenecedi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmasu,

Bagl olduklart mevzuata uygun olmasi sartiyla iiniversite 6gretim tiyeleri harig, kamu kurum
ve kuruluglarinda iiye olarak segildikten sonra tam zamanli galismiyor olmas,

Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesmis sayilmas:,

Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket pay sahipleri arasindaki ¢ikar
gatigmalarinda tarafsizligin1 koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak
zgiirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip olmasi,
Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gdrevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide sirket iglerine zaman ayirabiliyor olmasi,

Son 10 yil iginde y&netim kurulu tiyesi sifatiyla aldig: karara iliskin olarak Kurulca yapilan
inceleme sonucunda Kurul Karar Organmca ilgili kisi hakkinda adli ve idari yaptirim
uygulanmamis olmasi,

Sirketin ynetim kurulunda son on yil igerisinde alt: yildan fazla icraci olarak yénetim kurulu
liyeligi yapmamis olmasi. Aym Kkisinin, holding sirketi catis1 altindaki sirketlerde bagimsiz
ydnetim kurulu iiyesi olmasi, sirket sayisi sinirt olmaksizin miimkiindiir. Ancak bagimsiz
yonetim kurulu iiyesinin son 10 yil igerisinde grup biinyesinde en fazla 6 y1l bagimsiz ilyelik
yapmis olmas1 gerekmektedir.
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FUZUL GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S. 2023 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 Odenmis / Cikarilmis Sermaye 318.000.000
2 Toplam Yasal Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 7.204.417
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu v
imtiyaza iliskin bilgi Imtiyaz yoktur,
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Gore
3 Donem Kari 116.666.444 229.264.166
4 Odenecek Vergiler (-) (*) -129.818.793 0
Ana Ortaklik Dis1 Kontrol Giicii Olmayan Paylar (-) -184.889 0
5 | Net Dénem Kari (=) 246.300.348 229.264.166
6 Gegmis Yillar Zararlar (-) 0 0
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) 11.463.208 11.463.208
8 |NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 234.837.140 217.800.958
9 Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 16.116.310
Birinci temettiiniin hesaplanacag bagislar eklenmis net
10 | dagitilabilir dénem kar1 250.953.450
11 | Ortaklara 1. Temettii 0
- Nakit 0
- Bedelsiz 0
- Toplam 0
12 | Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0
13 | Yonetim kurulu iiyelerine, ¢alisanlara vb.'e temettii 0
14 | intifa senedi sahiplerine dagitilan temettii 0
15 | Ortaklara ikinci Temettii 0
16 | Ikinci Tertip Yasal Yedek Akge 0
17 | Statii Yedekleri 0
18 | Ozel Yedekler
19 |OLAGANUSTU YEDEK 234.837.140 217.800.958
20 | Dagitilmasi Ongoériilen Diger Kaynaklar 0 0
- Gegmis Y1l Kar1 0
- Olaganiistii Yedekler
- Kanun ve Esas S6zlesme Uyarinca
Dagitilabilir Diger Yedekler
Dagitilmasi1 Ongoriilen Diger Kaynaklar I¢in Ayrilan Yasal
21 | Yedek Akge 0

(*) "Ertelenmis Vergi Geliri"nden olugmaktadir.

DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BiLGi

PAY BASINA TEMETTU BiLGILERIi

TOPLAM 1 TL NOMINAL DEGERLI HISSEYE
GRUBU TEMETTU TUTARI ISABET EDEN TEMETTU
(TL) TUTARI (TL) ORAN (%)

A 0 0,000000 0,0000

BRUT B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000

A 0 0,000000 0,0000

NET B 0 0,000000 0,0000
TOPLAM 0 0,000000 0,0000

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIiS NET DAGITILABILiR DONEM KARINA ORANI

ORTAKLARA DAGITILAN KAR

PAYI TUTARI (TL)

ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR
EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI

(%)

0,00

0,00
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